80 ANS DE L'ORDRE

NUMERIQUE

DE LA SIGNATURE ELECTRONIQUE
A LIDENTITE NUMERIQUE

La signature électronique, introduite par la loi n® 2000-230 du 13 mars 2000’
permet d'identifier le signataire d'un document et de s'assurer que celui-ci n'a pas connu
de modifications a l'issue de sa signature. Son usage se développe, en répondant a un

double besoin : sécuriser les échanges et fluidifier les processus. Cet outil a représenté

une premiére étape dans la construction de I'identité numérique professionnelle,
concrétisée par Expert-1D?, la nouvelle application de I'Ordre
qui sécurise l'identité numérique de I'expert-comptable.

UN CADRE JURIDIQUE ET TECHNOLOGIQUE
FaclLa signature électronique est définie par
plusieurs textes de loi. Tout d'abord, le reglement

UE n° 910/2014 du 23 juillet 2014 (dit « réglement
elDAS ») qui, pour la définir et poser un cadre
commun européen, met en avant la notion « [de]
données sous forme électronique, qui sont jointes ou
associées logiquement a d'autres données sous forme
électronique et que le signataire utilise pour signer ».
Le Code civil, de son c6té, en donne une définition
fonctionnelle dans son article 1367, en insistant

sur l'identification de |'auteur de l'acte et le
consentement quant au contenu de celui-ci.

Il précise pour la signature électronique que

celle-ci « [...] consiste en |I'usage d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle s'attache ».

La signature électronique repose sur un mécanisme
technique robuste : I'usage d'un couple de clés - |'une
privée, détenue par le signataire, et I'autre publique,
consultable par tous — qui permet de garantir I'identité
du signataire et I'intégrité du document. Ces signatures
peuvent s'appuyer sur des certificats qualifiés (une
sorte de carte d'identité numérique) délivrés par des
prestataires reconnus au niveau européen, véritables
tiers de confiance qui assurent le lien entre une
personne et sa clé. Le réeglement eIDAS, quant a lui,
distingue trois niveaux :
« la signature simple (souvent un simple clic ou

I'apposition d'une image scannée) ;
« la signature avancée, qui permet d'identifier

le signataire et de détecter toute modification

du document ;

« la signature qualifiée, qui exige I'utilisation d'un
certificat qualifié et d'un dispositif sécurisé.

A noter que si, par principe, tous les types de
signature électronique sont recevables en justice,
seule la signature qualifiée, au titre du reglement
elDAS (art. 25), bénéficie d'une présomption de
fiabilité identique a celle de la signature manuscrite?,
et qui renverse la charge de la preuve en cas de
contestation. Toute personne remettant en cause
I'identification du signataire devra par conséquent
en rapporter la preuve. Cependant, en raison

de ses contraintes techniques, son utilisation reste
encore a généraliser.

En résumé, la signature électronique garantit
I'intégrité du document et permet d'authentifier
le signataire, sous réserve de revétir les
caractéristiques suivantes :

« L'authenticité : le signataire peut étre
identifié facilement ;

« La falsification impossible : une
personne ne peut usurper
l'identité d'une autre ;

« La non-réutilisation sur
un autre document;

» L'inaltérabilité : une fois
apposée, elle ne peut
étre modifiée ;

« Lirrévocabilité :
aucune contestation
possible par le
signataire.

1. Loi n°® 2000-230 du 13 mars 2000 portant adaptation du droit de la preuve
aux technologies de I'information et relative a la signature électronique.

2. Cf. pp.10-13.

3. Principe confirmé par le décret 2017-1416 du 28 septembre 2017 relatif a la
signature électronique.
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000000399095
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000000399095
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000035676246
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000035676246

UN LEVIER D'EFFICACITE

POUR LES CABINETS

Les usages de la signature sont multiples et
s'appliquent a tous les documents, y compris

de gestion interne du cabinet (contrats fournisseurs,
avenants RH, bons de commande, etc.), et & toutes
les missions, qu'elles soient comptables (lettres

de mission, bilans, attestations ou mandats SEPA),
sociale (sécurisation des bulletins de paie, des
contrats de travail, soldes de tout compte, etc.),

ou encore juridique (facilitation de la gestion

des PV d'assemblée, des constitutions ou
dissolutions de sociétés, etc.). Dans tous ces cas, la
signature électronique simplifie les processus, réduit
les délais et limite les risques de fraude.

Sa mise en ceuvre a été facilitée par des solutions
comme GED Premium, jesignexpert.com, Eurécia
RH, Docusign ou encore Yousign, qui offrent

une interface simple, sans installation lourde,
interconnectée avec les logiciels métiers. L'expert-
comptable reste maitre de la solution, peut déléguer
certains droits de signature a ses collaborateurs, et
bénéficie d'une tragabilité complete des échanges.
Les clients, de leur c6té, peuvent apprécier la
rapidité et la fluidité des collectes : la majorité des
signatures est obtenue en moins de 48 heures.

Les bénéfices sont multiples : gain de temps,
suppression des impressions et envois postaux,
meilleure conservation des documents, et image de
modernité renforcée auprés des
clients. Plus encore, la signature
\ électronique contribue a
\\\ sécuriser les échanges, a
\\ renforcer le réle de tiers
\\ de confiance de l'expert-
comptable, mais surtout
a prévenir tout possible
litige concernant
l'identité d'un signataire ou
son consentement

6 & un écrit électronique.

UN RENFORCEMENT
GRACE A EXPERT-ID ?
La signature électronique,
en s'appuyant sur un
dispositif d'identification
des parties prenantes
fiable, est ainsi un outil qui
s'inscrit naturellement dans
le développement de l'identité
numérique professionnelle.

SIC mag N°452 OCTOBRE 2025 < 23



	80 ans de l'ordre

